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ПАСПОРТ  

программы развития  

муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования 

города Новосибирска «Детская школа искусств №12» на 2025 - 2027 годы 

 

 

Срок 

реализации 

программы 

2025-2027 годы 

Основополагаю

щие 

документы 

«Конституция Российской Федерации» (принята 

всенародным голосованием 12.12.1993 с изменениями, 

одобренными в ходе общероссийского голосования 

01.07.2020);  

Конвенция ООН о правах ребенка  (одобрена Генеральной 

Ассамблеей ООН 20.11.1989); 

Федеральный закон от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об 

основных гарантиях прав ребенка в Российской 

Федерации»;  

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

Постановление Правительства РФ от 26.12.2017 № 1642 «Об  

утверждении государственной программы Российской 

Федерации «Развитие образования»; 

Указ Президента РФ от 07.05.2024 № 309 «О национальных 

целях развития Российской Федерации на период до 2030 

года и на перспективу до 2036 года»;  

Указ Президента Российской Федерации от 9 ноября 2022 

года № 809 «Об утверждении Основ государственной 

политики по сохранению и укреплению традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей»; 

Постановление Правительства РФ от 15.04.2014 № 317 «Об 

утверждении государственной программы Российской 

Федерации «Развитие культуры»; 

Распоряжение Правительства РФ от 11.09.2024 № 2501-р 
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«Об утверждении Стратегии государственной культурной 

политики на период до 2030 года»; 

Указ Президента РФ от 19.12.2012 № 1666 «О Стратегии 

государственной национальной политики Российской 

Федерации на период до 2025 года»; 

Указ Президента РФ от 09.05.2017 № 203 «О Стратегии 

развития информационного общества в Российской 

Федерации на 2017 - 2030 годы»; 

«Паспорт национального проекта «Культура» (утв. 

президиумом Совета при Президенте РФ по 

стратегическому развитию и национальным проектам, 

протокол от 24.12.2018 № 16); 

Распоряжение Правительства РФ от 29.05.2015 № 996-р «Об 

утверждении Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года»; 

Распоряжение Правительства РФ от 31.03.2022 № 678-р «Об 

утверждении Концепции развития дополнительного 

образования детей и признании утратившим силу 

Распоряжения Правительства РФ от 04.09.2014 № 1726-р» 

(вместе с «Концепцией развития дополнительного 

образования детей до 2030 года»); 

Распоряжение Правительства РФ от 30.04.2014 № 722-р «Об 

утверждении плана мероприятий («дорожной карты») 

«Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на 

повышение эффективности образования и науки»; 

Постановление Главного государственного санитарного 

врача РФ от 28.09.2020 № 28 «Об утверждении санитарных 

правил СП 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха 

и оздоровления детей и молодежи» 

(вместе с «СП 2.4.3648-20. Санитарные правила...»); 

Постановление Главного государственного санитарного 

врача РФ от 28.01.2021 № 2 «Об утверждении санитарных 

правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические 

нормативы и требования к обеспечению безопасности и 
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(или) безвредности для человека факторов среды обитания» 

(вместе с «СанПиН 1.2.3685-21. Санитарные правила и 

нормы...»); 

Приказ Минкультуры России от 02.06.2021 № 754 «Об 

утверждении Порядка осуществления образовательной 

деятельности образовательными организациями 

дополнительного образования детей со специальными 

наименованиями «детская школа искусств», «детская 

музыкальная школа», «детская хоровая школа», «детская 

художественная школа», «детская хореографическая 

школа», «детская театральная школа», «детская цирковая 

школа», «детская школа художественных ремесел»; 

Приказ Минпросвещения России от 27.07.2022 № 629 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по дополнительным 

общеобразовательным программам»; 

Приказ Минобрнауки России от 10.12.2013 № 1324 «Об 

утверждении показателей деятельности образовательной 

организации, подлежащей самообследованию»; 

Приказ Минобрнауки России от 11.05.2016 № 536 «Об 

утверждении Особенностей режима рабочего времени и 

времени отдыха педагогических и иных работников 

организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность»; 

Федеральные государственные требования к минимуму 

содержания дополнительных предпрофессиональных 

программ, структуре и условиям их реализации, срокам 

обучения по этим программам; 

Устав МБУДО ДШИ № 12 

 

Руководитель  

Программы 

Директор МБУДО ДШИ №12 

 

Разработчики  

Программы 

Методист МБУДО ДШИ №12 
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Цель 

Программы 

 

Предоставление высокого качества дополнительного 

образования детей и молодежи в сфере культуры в 

соответствии с запросами участников образовательных 

отношений и перспективными задачами российского 

общества. 

Направления  

Программы 

1. Сохранение и расширение направлений деятельности 

ДШИ, нацеленной на высокое качество дополнительного 

образования и предпрофессиональной подготовки 

обучающихся в сфере культуры и искусства. 

2. Повышение качества образовательного процесса и его 

результатов. Развитие творческих, интеллектуальных 

способностей и общей культуры обучающихся. 

3. Ресурсное обеспечение программы. 

4. Управление устойчивым развитием образовательного 

процесса в ДШИ. 

Целевые 

индикаторы               

и показатели 

Программы 

-  количество предпрофессиональных и общеразвивающих 

программ; 

- сохранность контингента учащихся с первого года 

обучения по выпускной класс; 

- численность детей, обучающихся по договорам об 

оказании платных образовательных услуг; 

- результаты промежуточной (полугодовой) аттестации: 

а) успеваемость, 

б) качество; 

- результаты итоговой аттестации (выпускных экзаменов): 

а) успеваемость, 

б) качество; 

- корреляция между результатами промежуточной и 

итоговой аттестации; 

- показатели активности участия обучающихся в 

выставочной деятельности, в концертных, праздничных и 
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иных творческих мероприятиях; 

- поступление выпускников ДШИ № 12 в образовательные 

организации на основные профессиональные программы в 

области культуры и искусств. 

Ожидаемые 

результаты 

реализации 

Программы 

- повышение качества подготовки, обучающихся по 

дополнительным общеразвивающим и 

предпрофессиональным программам; 

- совершенствование внутренней системы оценки качества 

образования; 

- повышение уровня удовлетворенности родителей 

(законных представителей) качеством; 

- улучшение материально-технической базы. 
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Информационная справка об организации 

 

Полное наименование образовательного учреждения в соответствии с 

Уставом: муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 

города Новосибирска «Детская школа искусств № 12» 

Сокращенное: МБУДО ДШИ № 12 

Лицензия: Регистрационный № 9797, выдана 23 мая 2016 года, 

предоставлена Министерством образования, науки и инновационной политики 

Новосибирской области, бессрочно. 

Юридический адрес: 630089, г. Новосибирск, ул. Б. Богаткова 205а; 

Фактический адрес: 630089, г. Новосибирск, ул. Б. Богаткова 205а; 

г. Новосибирск, ул. Гаранина 7/1; 

Телефон: 8(383)3110488, 8(383)3110499, 8(383)3110496; 

e-mail: mboudmsh.12@yandex.ru 

Официальный сайт: Детская школа искусств №12 | Новосибирск (dsi12.ru)  

Директор: Гончарова Мария Владимировна 

Количественный состав на 01.09.2024 г.: 

Количество обучающихся - 310 человек на бюджетной основе и 215 на 

платной. 

Численность педагогического персонала – 38 чел. (из них внешние 

совместители - 9). 

Численность управленческого персонала - 6 чел. 

Численность вспомогательного, обслуживающего и технического персонала - 

11 чел. 

Учредитель: муниципальное образование город Новосибирск. 

В соответствии с Уставом муниципального образования города 

Новосибирска функции и полномочия учредителя в отношении МБУДО ДШИ № 

12 осуществляет мэрия города Новосибирска. От имени мэрии города 

Новосибирска функции и полномочия учредителя в отношении МБУДО ДШИ № 

12 осуществляют департамент культуры, спорта и молодежной политики мэрии 

города Новосибирска и департамент земельных и имущественных отношений 

мэрии города Новосибирска. 

 

 

 

 

mailto:mboudmsh.12@yandex.ru
http://dsi12.ru/index.html


9 
 

Краткая историческая справка 

 

В середине 70-х годов строительство Гусинобродского жилмассива вызвало 

необходимость открытия детской музыкальной школы. 

В 1976 году в здании бывшего детского сада открылся филиал ДМШ №3, а в 

сентябре того же года на базе филиала открылась «Детская музыкальная школа 

№12», которая являлась центром музыкального образования Октябрьского района. 

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 

города Новосибирска «Детская школа искусств № 12» было зарегистрировано 

13.07.1995 г. Новосибирской регистрационной палатой как Муниципальное 

образовательное учреждение культуры «Детская музыкальная школа № 12» 

(регистрационный № ГР2299). Новосибирской городской регистрационной палатой 

01.09.2000 г. зарегистрирован Устав с изменением наименования учреждения на 

Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования детей 

«Детская музыкальная школа № 12». Межрайонной инспекцией Федеральной 

налоговой службы №16 по Новосибирской области 30.12.2010 г. зарегистрирован 

Устав в новой редакции с изменением наименования Учреждения на 

муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного 

образования детей города Новосибирска «Детская музыкальная школа № 12». 

На основании Постановления мэрии г. Новосибирска № 5099 от 06.08.2015 г., 

муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного 

образования детей города Новосибирска «Детская музыкальная школа № 12» 

30.12.2015 г. переименовано в муниципальное бюджетное учреждение 

дополнительного образования города Новосибирска «Детская школа искусств № 

12». 
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Аналитическое обоснование программы 

 

ДШИ 12 расположена в Октябрьском районе города Новосибирска – одном 

из крупнейших и старейших районов города. Здесь размещаются вузы, 

промышленные и торговые предприятия, Городская публичная библиотека 

(ГПНТБ). Район объединяет в себе жителей с самыми различными социальными 

статусами, образованием и культурными запросами. Задача ДШИ 12 - привлечь к 

своей деятельности семьи разного социального статуса, сохраняя при этом 

высокую планку предпрофессиональной подготовки детей в сфере культуры.  

За время своего существования школа завоевала прочный авторитет и 

уважение как центр культурного образования детей не только в Октябрьском 

районе, но и в городе Новосибирске. Сложился профессиональный коллектив 

преподавателей и сотрудников, вкладывающих свои знания, умения и опыт в 

обучение и культурное воспитание нового поколения. 

Учащиеся школы ежегодно принимают участие в городском концерте юных 

дарований «Новогодние надежды», получают стипендии мэра города Новосибирска 

и губернатора Новосибирской области для одарённых детей в области культуры. 

Показывают высокие результаты участия в конкурсах различных уровней от 

городских до международных, число лауреатов каждый год возрастает.  

 

участие в конкурсах (лауреаты, дипломанты) 

№ Год количество 

дипломов 

Международные 

Всероссийские 

Региональ

ные 

Городские  Районные  

1 2021 365 250 64 51 - 

2 2022 375 260 72 37 5 

3 2023 315 159 66 75 15 

4 2024 431 228 85 115 3 

 

 

Особое внимание в школе уделяется проведению традиционных школьных 

конкурсов и программ: Фестиваль творчества вне специальности «Вверх 

тормашками», школьный творческий конкурс струнных инструментов 

«Вдохновение», Открытый школьный конкурс рисунков «Я помню, я горжусь», 

школьный конкурс кроссвордов по музыкальной литературе, школьный фестиваль 

народных инструментов (домра, балалайка, гитара) «Золотые струны», праздник 

«Посвящение в музыканты», конкурс новогодней игрушки. 
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В ежегодный цикл школьных мероприятий входят следующие концерты:  

- концерт ко Дню пожилого человека; 

- концерт, посвященный Дню музыки; 

- концерт ко Дню матери; 

- новогодние концерты (общешкольный и по отделениям); 

- концерт, посвященный Международному женскому дню 8 Марта; 

- День открытых дверей (для воспитанников детских садов и учащихся 

начальных классов СОШ); 

- Отчетный концерт (общешкольный и по отделениям); 

- концерт, посвященный Дню Победы в Великой Отечественной войне; 

- торжественная церемония вручения свидетельств об окончании школы и 

концерт выпускников. 

Все мероприятия годового цикла сопровождаются «семейными акциями». 

 

Ежегодно выпускники школы поступают в  ссузы и  вузы на факультеты по 

профориентации, которую они получают в ДШИ №12.  

Регулярно учащиеся становятся стипендиатами мэра города Новосибирска и 

Губернатора Новосибирской области. 

 

Все учебные помещения отвечают требованиям, предъявляемым учреждениям 

дополнительного образования. Школа оснащена необходимым количеством 

музыкальных инструментов, но износ большей части фонда фортепиано и роялей 

составляет более 70%!  

Значительное место в деятельности школы занимает концертно-

просветительская и выставочная работа, которая обеспечивает не только 

укрепление связей с партнерскими организациями, но и демонстрирует качество 

учебного и творческого труда преподавателей и обучающихся.  За последние 5 лет 

налажено сотрудничество с администрацией Октябрьского района, ТОСом 

«Воинский», ТОСом «Солнечный», МКДОУ д/с № 453, МКДОУ д/с № 507, 

библиотекой им. М. М. Пришвина, Мультимедийным парком-музеем «Россия – 

Моя История!», школой гимназией №11 «Гармония», центр туризма и 

побратимских связей «Сибирь-Хоккайдо». На территории данных учреждений 

школа ежегодно проводит мастер-классы, выставки и концерты.  

 

состав учащихся 

 

№ Год  Всего учеников Бюджетная 

основа 

Платная основа  

1 2021 479 310 169 
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2 2022 469 310 159 

3 2023 517 310 207 

4 2024 525 310 215 

 

За последние годы видна тенденция увеличения количества детей, 

поступающих на обучение на платной основе. Это связано с большой работой, 

проводимой ДШИ со школами и детскими садами, с увеличением количества 

педагогического состава. 

 

педагогический состав   

 

№ Год Всего 

педагогических 

работников  

Высшее 

образование 

Средне-специальное 

образование 

1 2021 36 27 9 

2 2022 36 27 9 

3 2023 35 24 11 

4 2024 38 25 15 
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Методическое обоснование программы 

 

ДШИ осуществляет образовательную деятельность, направленную на: 

- выявление одаренных детей в раннем возрасте, создание условий для их 

художественного образования и эстетического воспитания, приобретения ими 

знаний, умений, навыков в области выбранного вида искусств, опыта творческой 

деятельности и осуществления их подготовки к получению профессионального 

образования в области искусств; 

- обеспечение преемственности образовательных программ в области 

искусств (дополнительных общеобразовательных и предпрофессиональных 

программ, образовательных программ среднего профессионального и высшего 

образования в области искусств); 

- оказание муниципальных услуг (выполнением работ) по реализации 

дополнительных предпрофессиональных и общеразвивающих 

общеобразовательных программ в области искусств; 

- сохранение единства образовательного пространства Российской 

Федерации в области искусства; 

- осуществление государственной политики гуманизации образования, 

основывающееся на приоритете свободного развития личности; 

- вовлечение детей и подростков в активную творческую деятельность; 

- проведение массовой просветительской работы среди населения. 

Реализация в ДШИ дополнительных предпрофессиональных программ в 

области искусств ориентированы на: 

- воспитание и развитие у обучающихся личностных качеств, позволяющих 

уважать и принимать духовные и культурные ценности разных народов; 

- формирование у обучающихся эстетических взглядов, нравственных 

установок и потребности общения с духовными ценностями; 

- формирование умения у обучающихся самостоятельно воспринимать и 

оценивать культурные ценности; 

- воспитание детей в творческой атмосфере, обстановке доброжелательности, 

эмоционально-нравственной отзывчивости; 

- выработку у обучающихся личностных качеств, способствующих 

приобретению навыков творческой деятельности, умению планировать свою 

домашнюю работу, осуществлению самостоятельного контроля за своей учебной 

деятельностью, умению давать объективную оценку своему труду, формированию 

навыков взаимодействия с преподавателями и обучающимися в образовательном 

процессе, уважительного отношения к иному мнению и художественно-
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эстетическим взглядам, пониманию причин успеха/неуспеха собственной учебной 

деятельности, определению наиболее эффективных способов достижения 

результата. 

Реализация в ДШИ дополнительных общеразвивающих   образовательных 

программ в области искусства ориентированы на: 

- развитие творческих способностей детей и молодежи, формирование 

устойчивого интереса к деятельности в области искусств; 

- удовлетворение потребностей обучающихся в приобретении знаний, 

умений, навыков в области искусств; 

- реализацию личностно-ориентированного подхода, обеспечивающего 

творческое и духовно-нравственное развитие ребенка, воспитание личности, 

способной к успешной социальной адаптации в условиях быстро меняющегося 

мира; 

- вариативность образования для обучающихся различных возрастных 

категорий и обеспечение свободного выбора образовательной программы в области 

того или иного вида искусств; 

- обеспечение возможности продолжения обучения по дополнительной 

предпрофессиональной программе в области искусств при наличии достаточного 

уровня развития творческих способностей и физических (при необходимости) 

данных.  

 Учреждение реализует модель образования открытого типа, 

предполагающую включение каждого ребенка, подрастающего человека в 

художественно-эстетические и социальные сферы жизнедеятельности. Открытое 

образование предполагает концентрацию на индивидуальной личности ребенка, на 

его стремлении к познанию, развитию, самосовершенствованию, творчеству. 

Открытое образование обеспечивает свободу выбора Учреждением стратегии 

образования в условиях реализации личностно-ориентированного подхода, 

сопряженного с социализацией личности каждого обучающегося. 
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Стратегия реализации программы развития МБУДО ДШИ № 12 

на 2025-2027 гг. 

 

Направление 1. Сохранение и расширение направлений деятельности 

ДШИ, нацеленной на высокое качество дополнительного образования и 

предпрофессиональной подготовки обучающихся в сфере культуры и 

искусства. 

 

1.1 Методическая деятельность:  

 

- создание условий для выявления и описания качества образовательной 

практики ДШИ; 

- определение критериев и показателей для выявления качества 

образовательной деятельности, образовательного процесса и их результатов; 

- расширение поля образовательных услуг и программ, обеспечивающих 

выбор обучающимся в соответствии со своими интересами, способностями и 

возможностями; 

- разработка и реализация учебных планов, образовательных и учебных 

программ на основе вариативности и дифференциации и др. 

- создание системы профессиональной ориентации (предполагающей 

выявление, развитие и сопровождение) обучающихся в сфере музыкального 

искусства, формирование их мотивации и готовности к продолжению 

профессионального образования в сфере культуры и искусства. 

 

1.2 Организационная деятельность: 

 

- увеличение количества обучающихся по предпрофессиональным 

программам. 

 

Динамика количества обучающихся на предпрофессиональных программах: 

 

 2025 год 2026 год 2027 год ВСЕГО: 

Кол-во обучающихся 

на предпроф. 

программах, чел. 

235 260 310 310 
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Доля обучающихся на 

предпроф. 

программах, % 

76% 84% 100% 100% 

 

- продолжение традиции проведения внутришкольных конкурсов и 

фестивалей, стимулирование педагогического состава и учащихся на 

предложения по организации новых конкурсов; 

- налаживание творческих связей с творческими союзами города и области, 

такими как: Союз художников, Союз композиторов, Союз театральных 

деятелей; 

- участие в конкурсах различного уровня. 

 

Ожидаемый результат: достижение обучающимися высокого уровня 

предпрофессиональной подготовки; увеличение доли обучающихся на 

предпрофессиональных программах, предоставление широкого выбора 

общекультурно подготовки учащихся, сохранение и расширение традиций 

проведения конкурсов различной масштабности 

 

Ответственные должностные лица - заместители директора, методист, 

преподаватели. 

Сроки исполнения - ежегодно. 

 

Направление 2. Повышение качества образовательного процесса и его 

результатов. Развитие творческих, интеллектуальных способностей и общей 

культуры обучающихся. 

 

2.1. Методическая деятельность 

 

- повышение профессиональных компетенций педагогического состава 

школы, участие в мастер-классах, методических чтениях и проч., подготовка 

докладов по профильным темам; 

- освоение педагогическим составом инновационных технологий в обучении;  

- увеличение процента педагогов с высшим образованием: 
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 2024 год 2025 год 2026 год 2027 год 

Количество 

преподавателей с 

высшим образованием 

25 28 29 31 

Процент 

преподавателей с 

высшим образованием 

к общему числу 

преподавателей 

66 70 71 76 

 

- проведение мониторинга достижений, обучающихся и результатов их 

обучения; 

- расширение представительства ДШИ на конкурсах различного уровня. 

 

2.2. Организационная деятельность 

 

- участие в грантах Российской Федерации, направленных на поддержку 

образовательной и культурной деятельности с целью получения больших 

возможностей для общекультурной деятельности вне школьных программ.  

На 2025 год подана заявка в Президентский Фонд Культурных Инициатив с 

проектом по выявлению и поддержки молодых талантов "Гуси - лебеди: постановка 

сказочного спектакля для учащихся Детской школы искусств № 12» (срок 

реализации: январь – апрель 2025 года). В разработке заявка «Культ точка» - 

создание интерактивной культурной зоны в ДШИ, способствующей получению 

новых знаний в сфере культуры в игровой современной интерактивной форме 

(сроки реализации в случае получения гранта – сентябрь – декабрь 2025 года). 

- работа по определению заинтересованности населения в направлениях 

детского образования в сфере культуры. 

- сохранение традиций выездных концертов/ выставок в организациях-

партнерах. 

- организация совместного посещения учащимися школы и членами их семей 

культурных мероприятий города: концертов, спектаклей. выставок. 

 

Ответственные лица – директор, заместители директора, преподаватели. 

Сроки исполнения - ежегодно. 
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Направление 3. Ресурсное обеспечение программы. 

 

3.1. Методическая деятельность 

 

- создание и расширение методического фонда ДШИ; 

- обустройство библиотечного фонда ДШИ: 

 

 2024 год 2025 2026 2027 

Единицы 

библиотечного 

фонда школы 

350 1000 2000 3000 

 

- поддержка и наполнение новыми материалами сайта школы; 

- приобретение необходимых лицензионных программ, обучение персонала; 

- организация дистанционных мастер-классов, дистанционное участие в 

онлайн –конкурсах учащихся и преподавателей школы. 

 

3.2. Организационная деятельность 

 

3.2.1. Приобретение необходимого оборудования для осуществления 

образовательного процесса.  музыкальных инструментов, художественного 

реквизита, звукового и светового оборудования. 

 

 

 2025 год 2026 год 2027 год 

Приобретение 

музыкальных 

инструментов 

Рояль кабинетный,  

домра струнная малая 

концертная,  

аккордеон готово-

выборный 

Рояль кабинетный, 

скрипка 

концертная 

Фортепиано  

(3 шт.) 

Приобретение 

оборудования  

Сценические 

костюмы для хора,  

стеллажи для 

инструментов и 

библиотечного фонда, 

Подставки для 

хора, 

комплектующие к 

музыкальным 

инструментам 

Сценические 

костюмы для хора, 

комплектующие к 

музыкальным 

инструментам 
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драпировки для ИЗО, 

тумбы и лампы в 

классы ИЗО/ДПИ,  

комплектующие к 

музыкальным 

инструментам 

Оснащение 

концертного 

зала в здании 

на Гаранина 

7/1 

звуковое 

оборудование 

звуковое 

оборудование 

одежда сцены 

 

3.2.2. Ремонт и переоснащение помещений: 

 

Для обеспечения доступной среды в здании на Б. Богаткова, 205а на 2025/26 

года запланировано: 

- организация пандуса и поручня перед входной дверью; 

 - обустройство дополнительного санузла. 

Для грамотного функционирования сценического пространства в зале 

помещения на улице Гаранина 7/1.на 2026/27 годы запланировано оборудование 

отдельного выхода на сцену  

Для организации безопасного и чистого околошкольного пространства 

помещения на Б. Богаткова 205А на 2026/27 года запланирована установка 

ограждений в соответствии с требованиями СанПиН. 

 

 2025 год 2026 год 2027 год 

Ремонтные 

работы в 

здании на 

Б.Богаткова 

205а 

организация пандуса и 

поручня для входной 

группы,  

ремонтные работы 

отопительной системы, 

косметический ремонт 

обустройство 

дополнительного 

санузла и 

гардероба 

установка 

ограждения 

территории  

Ремонтные 

работы в 

здании на 

Гаранина 7/1 

установка мокрой зоны 

в кабинете ИЗО/ДПИ, 

оборудование раковины 

в кабинете ИЗО/ДПИ 

оборудование 

отдельного выхода 

на сцену  

косметический 

ремонт 
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3.2.3. Работа по привлечению внебюджетных средств. 

 

- привлечение субсидий и грантов на реализацию творческих и 

организационных проектов ДШИ путем участия в грантовых конкурсах президента 

РФ в области культуры, искусства и креативных (творческих) индустрий, 

Управления общественных связей мэрии города Новосибирска, конкурсах проектов 

Управления культуры мэрии города Новосибирска и др. 

- работа с депутатским корпусом г. Новосибирска; 

- мониторинг возможностей организаций-партнеров по привлечению 

финансовой и организационной помощи ДШИ. 

 

Ответственные должностные лица - директор, заместители директора, 

методист. 

Сроки исполнения - ежегодно. 

 

Направление 4. Управление устойчивым развитием образовательного 

процесса в ДШИ. 

 

4.1. Методическая деятельность 

 

- размещение необходимой нормативно-правовой базы образовательной 

деятельности на сайте и на информационных ресурсах ДШИ. 

- усовершенствование механизмов материального и морального 

стимулирования педагогических работников. 

 

4.2. Организационная деятельность 

 

- работа над организацией поддержки министерством культуры 

Новосибирской области и Мэрии города Новосибирска одаренных детей, успешно 

реализующих свои способности через активную концертную деятельность и 

участие в конкурсах различных уровней - от городских до международных; 

- обеспечение объективности и прозрачности финансовой деятельности 

учреждения; 

- осуществление перспективного планирования и управления различными 

источниками финансирования. 

 

Ответственные должностные лица - директор, заместители директора. 
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Сроки исполнения - ежегодно. 

 

Механизмы реализации Программы развития 

 

Разработчиком программы является муниципальное бюджетное учреждение 

дополнительного образования города Новосибирска «Детская школа искусств      № 

12». 

Исполнители программы: администрация и педагогический состав 

учреждения. 

Промежуточные итоги выполнения программы выносятся на заседания 

педагогического совета школы. 

Текущее управление реализацией Программы осуществляют педагоги, 

участвующие в реализации образовательных программ, которые: 

1. готовят предложения по формированию перечня программ мероприятий; 

2. проводят мониторинг результатов реализации Программы развития; 

3. готовят отчеты о ходе реализации Программы развития по направлениям. 

Для успешной реализации программы школы необходимо также вовлечение 

семей учащихся и широких кругов общественности в творческую деятельность с 

детьми. 

Источники финансирования программы 

 

Финансирование мероприятий программы осуществляется в рамках 

муниципального задания за счет бюджетного субсидирования, добровольные 

пожертвования физических и юридических лиц, доходы от платных 

образовательных услуг. 

По расчетам ДШИ при переходе на предпрофессиональные программы в 2025 

году и далее с ростом количества обучающихся по предпрофессиональным 

программам потребуется дополнительное финансирование для увеличения 

материально-технической базы (закупка оборудования, оснащение концертного 

зала, необходимый ремонт) и увеличения фонда заработной платы (преподаватели). 

 

Размеры требуемого финансирования: 

 

 2025 год 2026 год 2027 год ВСЕГО: 

Размер доп.финансирования, 

тыс. руб.: 

5517,2 5287,2 5437,2 16241,6 
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Финансовое обеспечение программы 

 

 Размер дополнительного 

финансирования, 
тыс. руб. 

2025 г. 2026 г. 2027 г. Всего 

1.  Фонд заработной платы 227,2 227,2 227,2 681,6 

2.  Приобретение музыкальных инструментов: 

Рояль кабинетный (2 
шт) 

2800,0 2800,0  8480,0 

Фортепиано (3 шт.)   2400,0 

Домра малая 
концертная  

100,0   

Аккордеон готово-
выборный  

240,0   

Скрипка концертная  140,0  

Итого по разделу по 
годам: 

3140,0 2940,0 2400,0 

3.  Приобретение учебно-

методической и  нотной 

литературы  

300,0 300,0 300,0    900,0 

4.  Повышение 

квалификации 

150,0 150,0 150,0    450,0 

1.  Оборудование для учебных классов и пошив костюмов 

Стеллажи для 
инструментов и    
библиотечного фонда 

100,0 
 

  1050,0 

Подставки для хора  100,0 
 

 

Сценические костюмы 
для хора 

100,0 
 

100,0 200,0 

Комплектующие к 
музыкальным 
инструментам 
(струны, чехлы, 
ремни, метрономы, 
подставки для ног, 
банкетки) 

100,0 100,0 100,0 

Драпировки, тумбы и 
лампы в классы 
ИЗО/ДПИ 

150,0   

Итого по разделу по годам: 450,0 300,0 300,0 

2.  Ремонтные работы 

 Организация пандуса 
и поручня для 
входной группы в 
здании на Б.Богаткова 
205а 

150,0   4100,0 
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Обустройство 
дополнительного 
санузла в здании на 
Б.Богаткова 205а 

 400,0  

Оборудование 
отдельного выхода на 
сцену в здании на 
Гаранина 7/1 

 600,0  

Установка ограждения 
территории здания 
школы на Б.Богаткова 
205а 

  1300,0 

Ремонтные работы 
отопительной системы 
в здании на 
Б.Богаткова 205а  

350,0   

 Установка мокрой 
зоны в кабинете 
ИЗО/ДПИ и 
оборудование 
раковиной в здании на 
Гаранина 

200,0    

Обустройство 
гардероба в здании на 
Б.Богаткова 205а 

 220,0  

Косметический 
ремонт в здании на 
Б.Богаткова 205а 

400,0   

Косметический 
ремонт в здании 
Гаранина 7/1 

  480,0 

Итого по разделу по годам: 1100,0 1220,0 1780,0 

3.  Оснащение концертного зала в здании Гаранина 7/1 

Приобретение 
звукового 
оборудования 

150,0 150,0  580,0 

Одежда сцены   280,0 

Итого по разделу по 
годам: 

150,0 150,0 280,0 

Итого: 16241,6 



24 
 

 


	Финансовое обеспечение программы

